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Parte da Gallarate la sfida dei bancari ctici

Chiedona politiche di eredito a sostegno della Jfamiglia, pilt responsabilitd sociale e la
pariecipazione dei dipendenti alle scelte degli istituti
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Guella di Edlva, actonimo di "Etica, dignitd e valon™,
assomiglia alla sfida tra Davide e Golia. L'associazione opera
su scata nezionale e ha sede a Gallarate. Conta ancora meno
¢fi cinquecento iscrittt ma si & data un obiettivo amnbizioso:
difforidere la cuitura ¢i una vera e concreta responsabilita
sociale allinterno det sistema bancario e finarziario italiano.
«Non basta avere un bilancio sociale su carta patinata per
essere eticin ha delfo questa mattina al Cesvov il suo
presidente Gianni Vernocchi splegando Fattivita
delrassociazione che annovera nel gruppo anche don Gino
Rigold), cappellano del carcere minorile Beccara di Milano.

i a logica della massimizzazione del profitio &
contropioducente per fa societd e per tulto i) sistema economico. L'ultima erisi ce Tha ricordato. E per
questo, ormai da tre anni, abbiamo inizialo a partecipare alle assemblee dei soci di diverse banche e a
presentare pubblicamente le nostre riflession {reperibili sul sito wwwv.eticadignitavalori,org). Abblamo

Ambi

ANHONHCEFRERNON FUEBLITHER NETYOIRE

EasylJet: voll economlel

Vol low cost con easydet : Lituo bighetto
aereg da 16,906

waweasyjet.com

1 8DA Bocconi MISA

: Master In Imprendiforialitd e Stategia
;. Aziendale

v, sdabocconiitimisa

4004 per le tue vacanze

. Goditi la Grecia -400€ fino a esautimenfo
0wz posh. Affrettatil

chieslo ad esempio Fintroduzione di politiche di eredito favorevoli per le giovani coppie per sostensre le PolnX.itlvacanze Kos

nuove famiglie e la natalitd. Una risposta al problema demografico che sta vivendo il nostro paese dove

cresce It umero degli anziani ma non ¢'¢ unalireianta fipresa delle nascite. Altr punti che ¢istanno a TAG BELLA SETTIMARA

cuore sono l'educazione allelica finanziadia e alla responsabilitd sociale di impresa, il sostegno alle AschRettura Casa Cameradl commeeels Lulthansa
jmprese che reagiscono allz crist & rischiano internazionalizzandosi e infine Faitenzione at dirittt del e e e At Casa com

confartigisnate eventi istitwzionaliaziendali gibeli gisvan
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dipendente e it sostegno alla pariecipazions dei favoratori ali'atiivita delle impreses.

Ediva, grazie alla disponibilith dei suoi soci, dislocatiin diverse regioni italiane ha partecipato alle
assemblee di diverse banche tra cui; 7a banca pepolare Friuladria Spa, Banca Geneiali Spa, Banco
Popolare Scrl ¢ Novara, Banca popolare di Milano Serl, Banca popolare divicenza Scrl, Banca popolere Provessa niranghela, I tegalt di Rispolt
di Cividale Scri e Banca popolare etica Scrl di Padova. Secondod legale Michele YAgostino il ruclo
«Dopo il nostro intervento al'assemblea di lntesa San Paolo - aggiunge Vereocchi - slamo stati inseriti ira & Vincenzo Rispoli aelfa cosidds: ...

gli slakeholders per un dialogo centinuativo con la banca. Abbiamo inciteato due feltere ai presidenti del

consiglio & sorveglianza e di gestione e slamo Intervenuli agli incontn con fuificio Csr e con Scs
Cansulling socfeta esperta in engagement facente parte dell'istitulo internazionale di ficerca sui temi
della sosteriilita. (A tali sedi abbiamo domardato di specificare nel bilancio sociale degli istituti anche i
compenst del'amministratore delegato e deffuitimo dipendenie precario domandandae limpagno a
ridurre nel terape questa forbices. «Ogni anne le felibuzioni del management aumentano di cirea il 12
par cento - conciude Filippo Pinzone, consigtisre di Ediva -, Stanno aumentando ormai almeno da diect
anni, indipendenternente dalfandamento delfeconomia e dellistituto. Anche su questo i grandt gruppi che k‘ §
operano in questo settore dovranng riflefteres.
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L lmpegno dell associazione Edlva

Banche pit trasparenti

Lasfida parte da Gallarate

. VARESE - Efica, dlgmtaevalon negliin- :
teressi delle banche difficilmente panaﬂ-
no superare i dividendi per gli azionisti |
ma, rispetto al crac Parmalat e ai bond ar- |
gentini, anche nel mondo creditizio qual- |
* cosa sta cambiando. In meghio. B’ almeno :
quelle che da tre anni sts promuovendo -
"Ediva" (Etica, dignitd e valori), un’asso- |

! clazione di Galarate, che divulga l'etica fi-

nanziaria e la responsabilitd sociale diim-
presa. Ed & 'unica in Ttalia ad essere en-
trata, con diritto di parvola, nelle stanzs :
deibotioni, le assemblee dei sock: nelPulti- -
- mo anno laloro voce si & fatta sentire, per
esempio,-in Generali, Banca popolare di :
‘Milano ¢ Bancoe Popolare, mentre prose- :
gue il rapporto con il colosso Intesa-San ¢
- Paolo. Ma, In conereto, cosa chiedono alle :
- banche queste persone legate sopraiiutto :
al mondo-del credito, della scuola e del vo- :
_ lontariato? Lo hannu spiegato ieri duran- :
te l'incontro svolto al Cesvov per il bilan- ;
‘cio annuale. Sivorrebbe, per esempio, un © -
bilancio sociale pi trasparente e retribu- :

zioni @Tese pill etiche.

«Negli ultimi dieci anni a forbice fra lo sti- -
pendio del’amministratore delegato 8}
quella del dipendente;; precario’- spiega il £

- -presidente Gianni Vernocchi - & passato ;

da wn rapporto di1a.10aun rapporto di
1 a 350F Inoltre vorremmo che. Vengano
seelti almeno. trenta prodotti bancari in
.cul siesponga il by endnnento peril nspal-

~ miatore e la resa dellabanca». E magari :

evitare errori grossolani come quello di | .
una hanca che ha dichiarato la «costruzio- :

- nediasili in tutta Italias quando invece ne
& stato realizzato soltanto uno, a Milanag,

per una ventina di bambini: «Insomma - ;

taglia corto Maurizio Ampo}hm presiden- ;
te del comitato di controllo - ci basterebbe { .
che al posto della carta patinata, i bilanci i

-dicano il vere e non mostrino inutile fu-
- 1o. Lebanche devono avereun ‘etica, tui-
tey,

- L'aliro grosso tem& su cm spmge questa :

- .sorta di azionariato attivo & il credito alle
famlghe allp gmvam coppié e-alla natali-
14 «In quardnt’'anni la. popolazmne. ha,
«perso 6 milioni di-glovani - sottolinea it
conmghme Filippo Pinzone - e le banche
devono renderst conto che senza un ri-

cambio generazionale, ne risente pesante-
mente futto lo sviluppo economico del Pae-
se, Compreso queHo degli istituti di credi-

to», -
Nicola Antonello
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